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DIRETORIA DO SINDIUPES SE REÚNE 
EM PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 

Rede de Vitória com nova coordenação e grandes perspectivas de luta 

E é nesse cenário que o Coletivo de Vitória reafirma o seu compromisso 
com as lutas dos/as trabalhadores/as em educação pública!

O SINDIUPES realizou nos dias 16, 17 e 18 de fevereiro 
o Planejamento Estratégico com toda a Direção Cole-
giada e o Conselho Fiscal para definir as ações priori-
tárias a serem desenvolvidas neste ano de 2024. A ati-
vidade aconteceu no município de Domingos Martins 
e teve como objetivos principais debater e organizar 
projetos capazes de atender às demandas urgentes 
da categoria e promover uma melhor intervenção em 
suas redes filiadas, no diálogo com os gestores públi-
cos e nas suas relações sindicais.

Como resultados dos três dias de intensos debates, 
a Diretoria Colegiada traçou estratégias referentes 
às principais lutas dos/das trabalhadores/as em ed-
ucação das redes municipais e estadual no Espírito 

Santo, entre elas: Garantir a aplicação do Piso na 
Carreira, de acordo com a Lei 11.738/2008;  Investi-
mento na Formação Continuada, Valorização e Car-
reiras; Concurso para Magistério e Funcionários/as 
de Escola; Garantir escolas de Educação de Jovens 
e Adultos-EJA; Gestão Democrática da Educação; 
Liberdade de Cátedra para os/as Professores/as e fim 
das perseguições aos/as profissionais da educação; 
Ampliação dos investimentos públicos em educação 
com  recursos do FUNDEB; Pelo fim da terceirização 
e privatização da Educação Pública; e, Implantação 
do Projeto de Paz nas Escolas do SINDIUPES com 
ações permanentes, apoio  e Equipe Multidisciplinar 
para prevenção e combate à violência com foco na 
Promoção da Paz em todas as redes de ensino.
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NOSSA FORTALEZA 
A BASE dos/as profissionais da educação, composta por você! Por 
isso, proponha, questione e venha contribuir com a luta coletiva 
por valorização profissional.  

O Departamento Jurídico do SINDIUPES com advogados/as 
qualificados/as para defender as causas individuais e coletivas 
da categoria.  

A CUT, maior central sindical brasileira e que constrói a unidade 
de todos/as os/as trabalhadores/as nas lutas por direitos e 
democracia.  

O Setor de Formação do SINDIUPES com cursos presenciais 
e online voltados para a formação continuada da base, com 
certificação. 

A CNTE que constrói e fortalece as lutas dos/as trabalhadores/
as em educação em nível nacional.  

REDE MUNICIPAL DE VITÓRIA TERÁ UMA NOVA COORDENAÇÃO 
Dando sequência ao trabalho desenvolvido pelo 
SINDIUPES, ampliamos as perspectivas de lutas e 
alternativas diante dos desafios que teremos no 
próximo período. Para tanto, renovamos nosso vi-
gor político com um coletivo ao qual agregamos 

novos/as companheiros/as, sob a coordenação 
do professor Marcelo Castro. Marcelo retorna à 
Direção do SINDIUPES para fortalecer as ações 
coletivas da categoria, após atuar na EMEF Suzete 
Cuendet, em Maruípe, Vitória/ES.

Luta Histórica  
A Rede Municipal de Educação de Vitória sempre foi 
uma referência para a educação pública do estado do 
Espírito Santo. Devido às políticas municipais adota-
das nos últimos anos, o magistério público da nossa 
capital tem perdido espaço de debate e construção 
de políticas educacionais. É hora da virada! E temos 
muito a construir com a nossa categoria para reestru-
turar a carreira e valorizar os/as profissionais da edu-
cação. Não perca a oportunidade de participar das 
lutas em defesa da escola pública. 

NOSSAS BANDEIRAS DE LUTA 
A Direção do SINDIUPES (Coletivo Vitória) está na luta: 
com os/as profissionais em Designação Temporária (DTs) 
por dignidade nas relações de trabalho e contratação; pela 
aplicação do plano de cargos e salários do magistério mu-
nicipal; pela retomada da representação no IPAMV; pela 
mesa permanente de negociação com a administração 
municipal; com todos/as os/as trabalhadores/as na educa-
ção da cidade de Vitória nas lutas por respeito, dignidade 
e valorização; por gestão democrática para consolidar a 
educação pública, inclusiva e com qualidade social. 

UM COLETIVO PRESENTE E COMBATENTE
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