
Com a participação de cerca de 150 profissionais, o SINDIUPES realizou 
a I Assembleia dos/as Trabalhadores/as em Educação da Rede Municipal 
de Guarapari, no dia 09/08, em formato virtual para os trabalhadores/as 
filiados cadastrados na Plataforma Digital.

Os/as dirigentes sindicais abordaram as funcionalidades da Plataforma 
Digital, que representa uma grande inovação tecnológica com a proposta 
de conectar os/as trabalhadores/as em educação, permitindo o acesso 
a cursos, seminários, assembleias e demais atividades que serão ofere-
cidas pelo Sindicato.

A Diretoria Colegiada do SINDIUPES também destacou a necessidade 
de mobilização e luta da categoria, tanto na esfera local quanto nacional, 
contra a PEC 32 - Proposta de Reforma Administrativa do Governo Fede-
ral, que representa um grande retrocesso para grande parte da popula-
ção, como a privatização e precarização dos serviços públicos, além de 
demissões e perseguição aos/às funcionários/as públicos.

Representaram o SINDIUPES na Assembleia os/as diretores/as Adriano 
Albertino da Vitória, Christovan Mendonça, Hélio Bubach, Ildebrando 
Paranhos, Noêmia Simonassi e Tiago Mello.
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Veja as informações sobre os demais pontos da pauta apresentados 
à categoria:

AÇÃO DE 1/3 DE FÉRIAS SOBRE 45 DIAS

• O advogado Gerlis Surlo destacou que essa ação foi vitoriosa e está em fase de execução. 
Os valores serão retroativos ao ano de 2012 e os cálculos serão realizados pelo jurídico do 
SINDIUPES. O advogado informou ainda sobre as ações de FGTS que contemplaram deze-
nas de professores/as que já receberam e outros que ainda estão prestes a receber. Alertou 
ainda para a importância dos/das trabalhadores/as estarem sindicalizados para serem 
contemplados pelas ações do sindicato e para o fortalecimento da consciência de classe.

AUXÍLIO TECNOLÓGICO

• Foi aprovada, por ampla maioria da Assembleia, a proposta apresentada pelo diretor Hélio 
Bubach para realização de uma campanha em defesa de auxílio tecnológico junto à SEMED, 
com o objetivo de garantir apoio e ressarcimento dos valores que foram gastos pelos/
pelas trabalhadores/as em Educação com a compra de equipamentos e internet durante 
o período da pandemia.

NEGOCIAÇÕES COM SEMED

• A Diretoria Colegiada do SINDIUPES tem mantido diálogo permanente com a Administra-
ção Municipal, buscando garantir a valorização dos/das trabalhadores/as em Educação 
do município. Em reunião no mês de junho, reivindicou medidas eficazes para enfrentar os 
desafios no retorno às aulas presenciais, reiterando a importância da vacinação de todos 
os profissionais com as duas doses, além de cobrar o reajuste salarial 2021, auxílio tecno-
lógico, progressões e a realização da Conferência Municipal de Educação.

REDE ESTADUAL

• Informes dos avanços que o SINDIUPES tem alcançado em mesa de negociação com o 
Governo do Estado, entre eles a publicação da lista da progressão do biênio 2018-2020, 
reenquadramento, férias-prêmio e bônus desempenho. 

CONVÊNIOS

• Orientação à categoria sobre os diversos convênios mantidos pelo SINDIUPES, disponibili-
zando serviços e produtos com descontos e vantagens aos/as filiados e suas famílias. Todos 
os convênios podem ser acessados no site do sindicato: www.sindiupes.org.br/convenios/ 

ELEIÇÃO DE REPRESENTANTES DO SINDIUPES PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE EDU-
CAÇÃO DE GUARAPARI/COMEG

• A Assembleia aprovou os novos membros do Conselho que substituirão os atuais conse-
lheiros Adriano Albertino e Hélio Bubach. Foram eleitas as professoras Cláudia Márcia 
Severnini (titular) e Renata Cypriano Perez (suplente).

Assembleia da Rede Guarapari aprova campanha em 
defesa de auxílio tecnológico e elege representan-
tes da categoria no Conselho Municipal de Educação


